Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume: Aurelia-Gabriela ANTONESCU

Agdresa
Telefon:
E-mail

Cetatenia-

Data nasteru

Sex | Femmmn

Experienta profesionala

Perioada |Aprilie 2016-prezent
Frmetis ncupats |Administrator societate / Expert contabil

*  orgamizarea 51 coordonarea activitati financiar-contabile pentru portofoliul de clienn

=  geshonarea relatiei cu chentn s1 consultanta in domeniul contabil s1 fiscal

=  intocmirea si verificarea evidentei contabile

*  consultanta fiscala s1 contabila

=  elaborarea 1 depunerea declaratulor fiscale

=  intocmirea situatilor financiare anuale

=  reprezentarea societatu in relatia cu institutule (ANAF, banci etc.)

Numele s1 adresa angajatorulu = realizarea de lucréri de expertiza contabila s1 consultanta fiscala

Tipul activitatu /sectorul de activitate IAGA TAX ADVISOR, Bucuresty, sector 2, Elena 49

Servicn de contabilitate, expertiza contabila s1 consultanta fiscala

Activitat: s1 responsabilitati principale

Penipada | Tulie 2018-Octombne 2018

Functia ocupati | Director Economic —durata determinata

Organizarea, conducerea si controlul activitatilor financiar-contabile prin care se asigura evidenta
Activitati si responsabilitati principale | contabila potrivit conditulor legale;

Gestionarea resurselor financiare necesare atingeru obiectivelor firmer;

Venficarea inregistranlor in expresie valorica a proceselor economice din cadrul msttutulu;
Coordonarea intocmiri Bugetului de Vemtuni s1 Cheltmels;

Elaborarea si propunerea spre aprobare a masurilor de imbunatatire a activitatu economico-financiare a
nstitutulu;Evidenta s1 gestionarea patrimoniuhu;

Asigurarea intocmiri lucranlor de inchidere lunara, a bugetelor de venituri si cheltwel s1 calcularea
principalilor indicatori economico-financian: bilantul, conful de profit 51 pierdere, sifuatia fluxurilor de
trezorerie, notele la conturile anuale s1 Raportarea indicatorilor economico- financian;

Mentinerea capacititu de plata a mstifutulug;

Controlul operatiunilor patrimoniale;Intocmirea bugetului de venituri s1 cheltuiel al mstitutului;
Elaborarea 51 implementarea sistemuhu general de evidenta a gestiunin;

Elaborarea s1 supunerea spre aprobare Constliulu de Admimstratie a raportului pnivind inventarierea
generala anuala a patrimonmului, valorificarea s1 inregistrarea in contabilitate a rezultatelor acesteia.

Numele s1 adresa angajatorului .
: = LN.C.D.MLR.R.-ICPMRR Bucuresti

: s s Jud. Tifov, Magurele, Soseaua de Centura 48

Tipul activitatu /sectorul de actrvitate :

Cercetare-dezvoltare, Testan si analize tehnice, efc.
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Penoada
Functia ocupata

Activitati s1 responsabilitati principale

Numele s1 adresa angajatorulu

Tipul activitatu /sectorul de activitate
Penoada
Functia ocupati

Activifat s1 responsabilitatl principale

Numele s1 adresa angajatorulu

Tipul activitatu /sectorul de activitate
Perioada
Functia ocupata

Activifat s1 responsabilitati principale

Numele s1 adresa angajatorulu

Tipul activitam /sectorul de activitate

Penoada
Functia ocupata

Activitat si responsabilitati principale

Numele s1 adresa angajatorulu

Tipul activitatu /sectorul de activitate

Octombrie 2016- Mai 2018
Analist Financiar

Diagnoza 31 evaluarea societatilor aflate in msolventd/reorgamizare judiciara;

Analiza economico-financiara a compamiilor i interpretarea rezultatelor analizer;

Coordonare evidentd contabild (cheltmeli de procedurad, vanzare active, depunerea tuturor
declaratilor fiscale, erc_);intucmire Rapoarte de cauze (art. 58 alin (1) It b, art. 97 din Legea
§5/2014);Intocmire Plan de reorganizare;

intocmire Plan de distribuire asupra fondurilor obfinute din vinzarea bunurilor din averea
debitorului; Reglare situatie sintetica / vector fiscal ANAF;

Reactivare societdtl mnactive / redobandirea codulm de inregistrare in scopun de TVA;

Intocmire situatii financiare deschidere procedura / raportiri anuale / situatii financiare dupa
termunarea lichidari Cazier fiscal / actualizarea inscnenlor in cazerul fiscal / rectificarea datelor
insense in cazierul fiscal;

Supravegherea contabilitatii in perioada de observatie/reorganizare; Consultanta contabild s
fiscald: Intocmire documentatie dizolvare voluntara si hichidare;

Rovigo SPRL
Bucuresti, Str. Maresal Josef Pilsudski nr. 2, Sector 1

Insolventd, reorgamzare, administrare judiciara.
Octombrie 2009- Tunie 2017

Director General / Director Economic (part tume)

Indeplinirea atributiilor previzute in mandatul de administrare;

Elaborarea politicilor s1 strategulor financiar-contabile ale societatu pentru cresterea eficientei
economuce in conditiile respectarn legislatier in vigoare in domenml financiar-contabil;

Gestionarea patrimoniului societatii;Analiza lunara a necesarulu de lichiditan 1 dispunerea de masun
in vederea acceleraru vitezei de rotatie a activelor circulante;Asigurarea menfinernn permanente a
capacitatii de plata a societafu s1 de indeplinire la termen a obligatilor fata de oncare dintre creditor
societatitPlata la fermen a obligatilor societatn fata de bugetul de stat s1 fata de alte
mstitutu/furnizor1;Orgamzarea s1 asigurarea reflectarii realizarilor s1 rezultatelor economice ale societatii
pe baza intocruri sifuafilor financiare;Asigurarea intocmirii lucranlor de inchidere lunara, s
anuale/semestriale bilantul, contul de profit s1 pierdere, situatia fluxunilor de trezorenie, notele la conturle
anuale, raportan, etc:Organizarea, conducerea si confrololul inventariern generale anuale a
patrimomuhun; Asigurarea respectari nguroase a prevedenlor legale privind infegnitatea patrmonulu
din domeniul propriu de activitate s1 luarea masurilor legale pentru reantregirea acestia in cazul in care
a fost pagubit; Menfinerea legaturii cu bancile s1 cu alte institutu financiare;

Urmarirea permanenta a legislatier din domeniul financiar-contabil s1 asigurarea respectarii acesteia;

PHOENIX INDUSTRIES RO SRL;
Jud. Iifov, Voluntari, Str. Emil Racovita nr.35-39
Productie, Import —Export, Comert.

August 2010 —Ma 2016
Director Economic (part time)

Gestionarea patrnmonmlui;

Coordonarea activitatilor din Departamentul Financiar-Contabil;

Elaborarea s1 implementarea politicilor st strategilor financiar-contabile ale firmer;
Elaborarea de analize cu privire la profitabilitatea activitatilor, eficienta utihzam capitalulm de lueru,
evolufta acumularilor banesti, a structurii cheltwelilor materiale s1 a altor indicatori economico-
financian; Analiza lunari a necesarulu de lichiditan s1 dispunerea de masun in vederea accelerari vitezei
de rotatie a activelor circulante;intocmirea si Raportarea rezultatelor financiare ale societatii;
Elaborarea 1 implementarea sistemmulu general de evidenta a gestiunn societatu;

Consultanta s1 asistenta fiscala privind bunurile mobile s1 imobile ale asociatilor societanlor.

MASTER PH SERVICE SRL; BUSINESS WHEELS SRL; GOLD WHEELS SRL; VILA

UNIQATOSRL
Bucuresti, Str. Fabrica de Caranuda nr. 1A | Sector 1

Comert; Servicil.

Decembne 2008-Octombrie 2009

Expert

Asigurarea armomzari metodologiel nationale cu cea infemmationald in domeniul conceptelor, definitiel
51 a sistemulu de indicator1 privind recensamantul populatier s1 al locuintelor;

Elaborarea impreuna cu membru compartimentului a unor sectiuni din manualul de recensamant, a
buletinelor metodologice s1 a altor materiale explicative.

INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA
Bucurests, Bd. Libertatunr. 16, Sector 5

Stafistica / Public
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Perioada

Functia ocupata

Activitat: si responsabilitati principale

Numele s1 adresa angajatorulu
Tipul activitatu /sectorul de activitate

Educatie si formare

Penoada:

Numele si tipul institutie1 de invatimant/furmizorniui de formare

Peroada
Calificarea / diploma obfumita

Numele si tipul institutiel de invatimant/furmzorulu de formare

Perioada:

fficarea / dipl P

Numele si tipul institutiei de invatimant/furmizorulu de formare
Perioada:

Calificarea / diploma obtmmita

Numele si tipul institutiel de invatimant/furmzorulu de formare

Penoada:
i iplone e

Numele si tipul institutiei de invatimant/furmizorulu de formare

Perioada:

Calificarea / diploma obfimiti

Numele si tipul institutiei de invatimant/furmizoruiu de formare
Speciahzarea

Perioada:

Calificarea / diploma obumita

Numele 51 tipul institutie1 de invatimant/furmzorului de formare
Specializarea

Discipline studiate/competente profesionale dobandite
Perioada:

Calificarea / diploma obumita

Numele i tipul institutie1 de invatimant/furmizorniui de formare

Specializarea

Aptitudini si competente personale

Limba matema-

Autoevaluare*:

European Level*
Engleza

Franceza

Competente si abilitati sociale
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Octombrie 2000-Octombrie 2008
Functionar economic

Intocmirea a evidentei contabile s1 de gestiune cu ajutorul sistemelor informatice;

Intocmirea evidentelor de salarizare 51 personal;

Intocmirea setului de documente pentru plétile electronice, licitatii si ridicarile de numerar in lei 1 valut;
Intocmirea Iucrarilor de inchidere lunara s1 anuale/semestriale bilantul, contul de profit 51 pierdere,
situatia fluxurilor de trezorene, notele la contunle anuale, raportan, etc_;

S.C. JEEP COMSERVICE SRL; S.C. FIRST CLASS LIMUZINE; S.C. DOBRE IMPEX SRL
Bucuresti str. Odeinr 13-15, Sector 4

Comert; Servieil.

2012-2017
Doctor m econonue
Academia de Studii Economice din Bucuresti

Dmn2023
Auditor financiar
CAFR

Dm?2021
Consultant Fiscal
CCFscali

Din2016
Expert contabil
CECCAR Bucurest

2009-2011
Master in Stunte ale Comunicam
Scoala Nationala de Studu Politice 51 Administrative, Facultatea de Comunicare s1 Relatu Publice

2008-2011

Licenta/Economist

Universitatea Ecologica din Bucuresti, Facultatea Stunte Economice
Finante s1 Banci

2008-2009

Specializare Postuniversitara

Academia de Studi Economice din Bucuresti, Scoala de Pregatire Postuniversitara

Audit Financiar s1 Consiliere in Afacen

Politici $1 optium contabile-national s1 intemational, Riscul fiscal in companiile din Roménia, Standarde
mternationale de audit financiar.

2005-2008

Licenta/Management Stunte Adnumstrative

Academia de Studu Economice din Bucurest:, Facultatea de Management

Admmstratie Publica
Romana
Intelegere Vorbire Scnere
Ascultare Citire Participare la Discurs Expnmare mn
conversatie oral SCTIS
c2 c2 c2 c2 c2
B2 B2 B2 B2 B2
Spint de echipa

Capacitate de a se adapta rapid

Capacitate de a se impune dar 51 de a motiva echipa condusa
Abilitan de comumicare (foarte) bune

Abilitan de prezentare (foarte) bune




